


【労働者に占める女性労働者割合】

2025.9.30時点

※嘱託・準社員は契約社員に含む

職種 男性 女性

正社員
事務職 31％ 69%

空港ハンドリング職 49％ 51%

契約社員
事務職 100％ 0％

空港ハンドリング職 100％ 0％

パート
事務職 0％ 0％

空港ハンドリング職 14% 86%



【男女の平均継続勤務年数の差異】

男性 女性
勤続年数％

（女性／男性）

全従業員※ 15年 8年 53％

※期間の定めのない労働契約を締結している労働者を含む
※使用人兼務役員も含む

2025.9.30時点
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